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Sistem Absensi Online untuk
Pemerintah Daerah

Proposal pengadaan aplikasi absensi berbasis GPS yang dikhususkan untuk
meningkatkan efisiensi dan akurasi sistem kehadiran pegawai di lingkungan
pemerintah daerah. Sistem digital ini memungkinkan pegawai melakukan absensi
menggunakan smartphone, menghemat waktu, dan mengurangi kesalahan
pencatatan kehadiran secara signifikan.




Permasalahan Sistem Absensi Manual

Tantangan yang Dihadapi

Sistem absensi manual pada Pemerintah Daerah saat ini masih

menghadapi berbagai kendala yang menghambat efisiensi operasional:
e Waktu dan biaya yang diperlukan untuk membuat dan memproses
absensi manual cukup besar

e Kemungkinan kesalahan manusia dalam mengambil dan mengolah
data absensi cukup tinggi

e Sulitnya memantau absensi pegawai secara real-time

e Proses rekap data yang memakan waktu dan tenaga
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Aplikasi kami telah digunakan oleh berbagai pemerintah daerah lainnya dengan hasil e 7

Data Sakit

yang memuaskan. Sistem absensi online berbasis GPS dan cloud computing ini

menawarkan solusi komprehensif untuk mengatasi kendala-kendala sistem manual,
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dengan teknologi yang telah teruji dan terpercaya di berbagai instansi pemerintahan.
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Keunggulan Utama Sistem
Absensi Online

Efisiensi Waktu & Biaya Akurasi Data

Pegawai dapat melakukan absensi Data absensi diambil otomatis dan
dengan cepat menggunakan disimpan elektronik, menghindari
smartphone Android, menghemat kesalahan manusia dalam

waktu dan biaya pemrosesan manual pencatatan
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Aksesibilitas

Absensi dapat dilakukan dari mana saja selama terhubung dengan mobile

Android dan internet




Monitoring Real-Time dan Transparansi
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Riwayat Absen

Sistem absensi online memungkinkan pengawasan kehadiran secara real-

2024 Januari

time oleh atasan atau pengawas. Hal ini memudahkan pemantauan absensi

Filter Data

pegawai dan tindak lanjut jika ada pegawai yang tidak mengambil absensi

Riwayat Absensi Bulan Januari Tahun 2024

tepat waktu. 2 -6.3560522,106.8064508 ‘
Tanggal Masuk ‘ Pulang Keterangan
2024-01-24 00:00:00 00:00:00 Tidak Hadir
. O O
Keterbukaan dan Transparansi sasovsc | senromie
2024-01-22 00:00:00 00:00:00 Tidak Hadir

Pegawai dapat melihat absensi mereka sendiri dan memastikan bahwa data I B 2

absensi sudah tercatat dengan benar. Sistem ini meningkatkan keterbukaan e e
2024-01-18 00:00:00 00:00:00 Tidak Hadir

dan transparansi dalam pengelolaan kehadiran di Pemerintah Daerah. Berita Terbaru
2024-01-16 19:45:00 19:46:00 Hadir - Telat

Seputar Disiplin PNS Berdasarkar
No. 94 Tahun 2021 2024-01-15 00:0000  00:00:00 Tidak Hadir

Ramah Lingkungan

2024-01-14 00:00:00 00:00:00 Libur

2024-01-13 00:00:00 00:00:00 Libur
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Daerah menjadi lebih ramah lingkungan dan berkontribusi pada upaya e ’ -
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Teknologi GPS dan Cloud Computing

Absensi online menggunakan smartphone berbasis GPS dan sistem cloud untuk mencatat kehadiran secara otomatis. Data tersimpan secara real-
time tanpa perlu rekap manual, sehingga meningkatkan efisiensi dan akurasi pengelolaan kehadiran pegawai. Pergeseran dari sistem manual ke
sistem berbasis GPS Smartphone telah membawa perubahan signifikan dalam pengelolaan data kehadiran, memberikan manfaat besar bagi
pemerintah daerah.
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LISAL FAISAL
Filter Data Kepala Bidang Mutasi dan Promosi
LISAL FAISAL Tupoksi
- lisalfaisal@gmail.com - 081282328720
Riwayat Absensi Bulan Januari Tahun 2024
2024-01-24 00:00:00 00:00:00 Tidak Hadir ® ®
2024-01-23 00:00:00 00:00:00 Tidak Hadir e AHsENEUANG
2024-01-22 00:00:00 00:00:00 Tidak Hadir
2024-01-21 00:00:00 00:00:00
I e i & O
Kinerja zin/Cuti Bantuan
2024-01-19 00:00:00 00:00:00 Tidak Hadir Pilin
2024-01-18 00:00:00 00:00:00 Tidak Hadir
: Jumlah Dokumen
2024-01-17 00:00:00 00:00:00 Tidak Hadir Berita Terbaru
i 0
2024-01-16 19:45:00 19:46:00 Hadir - Telat Seputar Disiplin PNS Berdasarkan PP
No. 94 Tahun 2021
2024-01-15 00:00:00 00:00:00 Tidak Hadir 28 June 2023 Upload
ST
2024-01-12 00:00:00 00:00:00 Tidak Hadir
bser ni
2024-01-11 00:00:00 00:00:00 Tidak Hadir
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138 Mantaat Komprehensift
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Kemudahan Pengelolaan Akurasi Data

Absensi dipantau real-time, laporan dibuat cepat dan efisien Meminimalkan kesalahan manual, mendukung perhitungan gaji
03 04

Efisiensi Kerja Pengurangan Biaya

Proses cepat, menghemat waktu pegawai dan pengelola Mengurangi penggunaan kertas dan biaya penyimpanan

05 06

Transparansi Kemudahan Penggajian

Pegawai dapat mengakses data mereka dengan mudah Data real-time mempercepat proses penghitungan gaji



Manfaat Lanjutan Sistem
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Pengawasan Efektif Dukungan Kerja Jarak Jauh Keamanan Data

Memudahkan pemantauan pegawai yang Sistem memastikan absensi tetap berjalan Data dienkripsi untuk melindungi informasi
absen atau terlambat untuk evaluasi lebih bagi pegawai remote selama pandemi pegawai dari akses tidak sah

lanjut

Akuntabilitas Pegawai Pengelolaan Cuti dan Izin Respon Cepat

Sistem memastikan pegawai bertanggung Proses pengajuan cuti menjadi lebih cepat Pengelola dapat segera menangani

jawab atas kewajiban absensi mereka dan terorganisir keluhan atau masalah terkait absensi

Y

Fleksibilitas Fitur

Sistem dapat disesuaikan dengan kebutuhan, seperti laporan kunjungan dan statistik



Target dan Tujuan Implementasi

Target Utama

1. Memudahkan pengelolaan absensi pegawai dengan teknologi digital

2. Meningkatkan efisiensi dan efektivitas pengelolaan data presensi
serta penghematan biaya

3. Mempercepat proses pengajuan cuti atau izin dan mengurangi
kesalahan penghitungan

4. Meningkatkan transparansi dan akuntabilitas pengelolaan
kepegawaian

Tuyjuan Utama

Meningkatkan efisiensi, akuntabilitas, dan transparansi dalam
pengelolaan kehadiran pegawai di instansi pemerintah daerah.




Sasaran Khusus Implementasi

) Peningkatan Efisiensi

Mempermudah proses absensi, memantau kehadiran real-time, mengurangi metode manual, meminimalkan kesalahan pencatatan

Peningkatan Akuntabilitas

Meningkatkan disiplin pegawai, mencegah absensi palsu, menyediakan data akurat dan terbaru, memudahkan pengawasan kinerja

Peningkatan Transparansi

Menyediakan akses informasi absensi yang mudah, meningkatkan kepercayaan publik terhadap pelayanan pemerintah

Fokus pada Pegawai

Memberikan kemudahan dalam mengelola absensi, sistem reward and punishment yang adil, menjamin keamanan data pribadi
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Dengan pengalaman dalam pembuatan aplikasi, server dan networking, kami ——————————
berkomitmen memberikan solusi teknologi yang inovatif dan handal untuk memenuhi Data Sakit Data izin

kebutuhan Pemerintah Daerah. Kami menawarkan solusi teknologi absensi yang
dikhususkan untuk Pemerintah didukung oleh tim kami dan infrastruktur yang andal.
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Mengapa Memilih Absensi Berbasis ASN PEMDA?

Berpengalaman Infrastruktur Lengkap

Telah menangani Absensi Pemda dan siap memberikan solusi VPS Cloud Server, OS, Bandwidth Unlimited, IP Publik, SSL Proteksi &
terbaik untuk Pemerintah Daerah Firewall, Listrik 24 Jam tersedia

Data Center Berkualitas Aplikasi Siap Pakai

Server berada di pusat data center berkualitas tinggi dengan time Telah digunakan pemerintah daerah lainnya yang kami tangani

responsif optimum

Dukungan Teknis 24/7 Keamanan Terjamin

Memberikan dukungan teknis yang Anda butuhkan 1x24 Jam Keamanan data adalah prioritas utama dengan berbagai langkah
proteksi dari ancaman cyber



Tampilan Aplikasi Web Administrator
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Dashboard administrator yang komprehensif memungkinkan pengelolaan data kehadiran, monitoring real-time, pembuatan laporan, dan pengaturan
sistem secara mudah dan efisien. Interface yang user-friendly memudahkan administrator dalam menjalankan tugas pengelolaan kepegawaian.
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Tampilan Aplikasi Mobile Android

Fitur Mobile yang Lengkap

Aplikasi mobile Android dirancang dengan antarmuka
yang intuitif dan mudah digunakan oleh pegawai. Fitur-
fitur utama meliputi:

e Absensi dengan GPS tracking

e Pengajuan cuti dan izin

¢ Riwayat kehadiran

¢ Notifikasi real-time

e Foto selfie untuk verifikasi

e Dashboard personal

Aplikasi dapat diinstal dengan mudah melalui file APK

yang kami sediakan dan kompatibel dengan berbagai
perangkat Android.
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Beranda Fitur

Teknologi berbasis GPS

GPS (Global Positioning System)

memungkinkan Anda untuk mencatat

banyak titik kehadiran setiap pegawai.

Fleksibel

Anda punya kabijakan absan yang barbada-
beda untuk setiap divisi? Absensi-Go.ID
dapat mengatur berdasarkan grup dan

pengaturan dengan mudah

Meminimalisir Kecurangan

Semua data absensi pegawal akan
tersimpan secara digital dan terdapat

pendeteksi Fake GPS sehingga

meminimalisir kecurangan dan manipulasi

Screenshot Blog
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Hubungi Kami Q

Terintegrasi Perhitungan
TPP & E-Kinerja

Aplikasi sudah terintegrasi Perhitungan TPP
pegawai yang diambil berdasarkan

Produktivitas kinerja dan Disiplin Kerja

Rekap Absensi Yang Baik

Absensi-Go,ID mencatat otomatis riwayat
absenei pagawai dengan lengkap, pegawai
dan HR dapat melihat jumlah Hadir

Terlambat, DIl

Action Reminder

Aplikasi Sudah sesuai dengan Peraturan

Pemerintah No. 84 Tahun 2021 tentang

Aturan Kehadiran sehingga dapat




Investasi dan Langkah

Selanjutnya
Paket Lengkap Metode Pengadaan:
Meliputi: Kami menyediakan penawaran melalui:

e Aplikasi Web/Database
Administrator

e Aplikasi Mobile Android (APK)
e Instalasi dan Konfigurasi Sistem Kontak Kami:

e Infrastruktur Cloud Server

o E-Katalog Inaproc

e Metode Lelang LPSE

CV. ESYA RAYA ABADI

o Dukungan Teknis 24/7

. Margonda Raya 56, Blok A, No. 02
e Pelatihan Pengguna

Depok, Jawa Barat

Telp: 021-29420341/ 081282328729




